
 

ЗАЧЕМ НУЖЕН ПРОФСОЮЗ? 

 

 

Профсоюз — это участие в комиссии по заключению коллективного 

договора и контроль его выполнения. 

Профсоюз — это квалифицированная юридическая помощь, защита 

интересов рабочих в судах и обращение в органы государственной власти в 

случае незаконных действий работодателя и администрации. 

Профсоюз — это объединение работников, которое позволяет влиять на 

социальную политику предприятия. 

НИКТО НЕ СМОЖЕТ ИЗМЕНИТЬ НАШУ ЖИЗНЬ К ЛУЧШЕМУ, КРОМЕ НАС 

САМИХ 

По одиночке нас легко разбить: запугать, уволить, затаскать по судам. 

Вместе мы — сила. 

Когда мы едины — нам нечего бояться! Чем больше рабочих объединяется в 

профсоюз — тем он сильнее, тем эффективнее он может защищать права и 

добиваться выполнения требований трудового коллектива. 

 ЧТО ТЕРЯЕТ ТОТ, КТО НЕ СТАЛ ЧЛЕНОМ ПРОФСОЮЗА ИЛИ ВЫШЕЛ ИЗ 

НЕГО? 

Прежде всего, он теряет возможность организованной защиты своих прав и 

остается один на один с администрацией. Он теряет защиту от увольнения и 

юридическую поддержку, которыми пользуется член профсоюза. Только 

профсоюз может представлять трудовой коллектив при заключении 

коллективного договора. Тот, кто не является членом профсоюза, не может 

участвовать в регулировании условий труда и его оплаты, порядка 

предоставления отпусков, жилья, материальной помощи, вопросов трудового 

распорядка и дисциплины. Это право он предоставляет другим, а сам 

остается пассивным наблюдателем в тот момент, когда решается его 

собственная судьба. 


